VERBALE DI INCONTRO DELLA COMMISSIONE PARITETICA DI CUI ALL’ART. 35 DEL
PROTOCOLLO D'INTESA — ELEZIONI 11 e 12 novembre 2008

Roma, 8 ottobre 2008

In data odierna, alle ore 10.00, si € riunita la Commissione Paritetica di cui allart. 35 del Protocollo
sulle Rappresentanze Sindacali Unitane (R.S.U.) e sui Rappresentanti dei Lavoratori per la
Sicurezza (R.L.S.) del 16 settembre 2003.

La Commissione Paritetica risulta cosi composta:

POSTE ITALIANE S.p.A.

Francesco FERRARI | Presidente | SLC- CGIL Pasquale RUZZA
Eliana MARCHETTI SLP-CISL Giacomo DI PASQUALE
(sostituto)

Gianpiero AFFUSO UIL-POST (Nominativo non pervenuto)
FAILP-CISAL Maurizio MORICCIONI
SAILP-CONFSAL Astolfo TRIZZINO (sostituto)
UGL-COM.NI (Nominativo non pervenuto)
SINDIP-QUADRI Cesare SAJEVA
TECSTATT-USPPI (Nominativo non pervenuto)
C.l.U. (Nominativo non pervenuto)

L’Azienda ha provveduto a convocare i componenti della Commissione Paritetica inviando la
comunicazione in data 7 ottobre u.s. a tutte le Segreterie Nazionali delle OO.SS. firmatarie del
Protocollo d'Intesa.
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Sono assenti i rappresentanti di UIL-POST, UGL-COM.NI, TECSTATT-USPPl e C.I.U..
La Commissione, nel prendere atto dell'assenza delle citate 4 sigle sindacali e della presenza della
maggioranza dei propri componenti, decide di avviare i lavori e di inviare il presente verbale alle
sigle assenti.

L'Azienda ha provveduto a consegnare il supporto informatico contenente I'elenco delle Unita
Produttive completo dei dati numerici @ nominativi degli occupati anche alle sigle sindacali aderenti
al Protocollo e, segnatamente, a COBAS- PT CUB, SLAI COBAS e COBAS-POSTE. Alle
medesime organizzazioni sindacali verranno trasmessi i verbali della Commissione Paritetica.
Resta comunque fermo che le predette sigle sindacali potranno partecipare alle consuftazioni solo
dopo aver presentato alla U.P. interessata la documentazione richiesta dagli articoli 16 e 1 del
Protocollo d’Intesa per la successiva consegna alla Commissione Elettorale competente per la
verifica di conformita.

Nelia prosecuzione dei lavori la Commissione chiarisce inoltre che: :

Elettorato attivo e passivo
- Il personale in posizione di distacco presso gli uffici del CRAL svolgera l'elettorato attivo e
passivo all'interno dell'Unita Produttiva dell’ufficio di originaria applicazione;
- Il personale che presta normaimente la propria opera in una struttura collocata in una Unita
Produttiva diversa di quella di appartenenza, esercitera I'elettorato attivo e passivo presso \\
la Unita Produttiva di normale occupazione. -

Elezioni RLS
- Per quanto riguarda la composizione delle liste elettorali viene confermato che l'art. 13,
comma 4, del Protocollo non pone limiti alla indicazione dei candidati RLS;
- L’articolo 13, comma 3, del Protocollo dovra essere applicato secondo la norma contenuta
nell'art. 30, comma 1 e 2, del Protocolio medesimo;
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- Anche per quanto riguarda l'elezione degli RL.S trova applicazione la norma di cui all'art. 2,
comma 6, del Protocollo relativa alla costituzione dei Collegi specifici per le strutture di
BPS.

La Commissione chiarisce che per la presentazione delle liste elettorali trova applicazione la
norma di cui all'art. 12, 3°comma, del Protocollo, applicata secondo la regola di cui all'art. 155
Codice di Procedura Civile; pertanto, tenuto conto che nella generalita delle Unita Produttive, fatta
eccezione per quelle di seguito indicate, la indizione & stata effettuata in data 3 ottobre 2008, per le
medesime Unita Produttive il termine per la presentazione delle liste & le ore 12.00 del giomo 18
ottobre 2008.

Nelle Unita Produttive di Bolzano e Pesaro l'indizione & stata effettuata il giomo 2 ottobre 2008 e,
pertanto, nelle medesime U.P. il termine per la presentazione delle liste & le ore 12.00 del giomo
17 ottobre 2008.

| componenti di parte sindacale effettuano alcune segnalazioni e richieste di chiarimenti su bacini
di risorse incluse nelle Unita Produttive cosi come definite nell’allegato 1 al Protocolio d'Intesa;
I'Azienda procedera alle necessarie verifiche i cui esiti verranno tempestivamente comunicati ai
componenti della Commisione.
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